
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

Πρόλογος .................................................................................................................................... VII
Συντομογραφίες ......................................................................................................................XIII

Κεφάλαιο Πρώτο: Επισκόπηση της Μελέτης

1. Εισαγωγή ....................................................................................................................................1
2. Η σημασία του χρόνου εργασίας ......................................................................................1
3. Η ρύθμιση του χρόνου εργασίας στα σύγχρονα δεδομένα ....................................4
4. Η διάρθρωση της μελέτης ...................................................................................................7
 4.1. Δεύτερο κεφάλαιο .........................................................................................................7
 4.2. Τρίτο κεφάλαιο ...............................................................................................................8
 4.3. Τέταρτο κεφάλαιο ..........................................................................................................9
 4.4. Πέμπτο Κεφάλαιο ..........................................................................................................9

Κεφάλαιο Δεύτερο: Η έννοια του χρόνου εργασίας 
στις σύγχρονες μορφές απασχόλησης

1. Εισαγωγικές Παρατηρήσεις .............................................................................................. 11
2. Η Οριοθέτηση του Χρόνου Εργασίας ........................................................................... 14
 2.1. Χρόνος μετάβασης στην εργασία ......................................................................... 14
 2.2. Χρόνος κατά τον οποίο δεν προσφέρεται ενεργά υπηρεσία  ..................... 20
 2.3. Χρόνος διαλειμμάτων ............................................................................................... 21
 2.4. Ετοιμότητα προς εργασία ........................................................................................ 23
  2.4.1. Γνήσια ετοιμότητα προς εργασία .............................................................. 24
  2.4.2. Απλή ετοιμότητα προς εργασία ................................................................. 25
  2.4.3.  Η ετοιμότητα προς εργασία υπό το φως της νομολογίας του 

ΔΕΕ ....................................................................................................................... 27
  2.4.4.  Η επίδραση της νομολογίας του ΔΕΕ στην έννοια της ετοιμό-

τητας προς εργασία........................................................................................ 31
  2.4.5. Κριτική προσέγγιση της νομολογίας του ΔΕΕ ....................................... 36
  2.4.6. Προτάσεις για τη ρύθμιση της ετοιμότητας στο ελληνικό δίκαιο .....38
3. Ιδιαίτερες περιπτώσεις οριοθέτησης του ωραρίου ................................................. 43

SKANDALIS PROTA SEL.indd   VSKANDALIS PROTA SEL i dd V 2/6/17   9:51 AM2/6/17 9 51 AM



X

 3.1. Εισαγωγικές Παρατηρήσεις .................................................................................... 43
 3.2. Συμβάσεις μηδενικών ωρών απασχόλησης ...................................................... 46
  3.2.1. Έννοια και βασικά χαρακτηριστικά .......................................................... 46
  3.2.2.  Η θέση εργαζομένων και εργοδοτών στις συμβάσεις μηδενι-

κών ωρών απασχόλησης ............................................................................. 48
  3.2.3.  Νομοθετική αντιμετώπιση των συμβάσεων μηδενικών ωρών 

απασχόλησης ................................................................................................... 51
  3.2.4.  Οι συμβάσεις μηδενικών ωρών απασχόλησης στο ελληνικό 

δίκαιο .................................................................................................................. 53
 3.3. Εργασία με ψηφιακά μέσα τεχνολογίας.............................................................. 59
  3.3.1. Εισαγωγικές παρατηρήσεις  ........................................................................ 59
  3.3.2.  Η θέση εργαζομένων και εργοδοτών στην εργασία με ψηφια-

κά μέσα ............................................................................................................... 64
  3.3.3.  Η εργασία με ψηφιακά μέσα τεχνολογίας υπό το πρίσμα του 

ελληνικού εργατικού δικαίου ..................................................................... 71
4. Συμπεράσματα ..................................................................................................................... 87

Κεφάλαιο Τρίτο: Το παραδοσιακό σύστημα οργάνωσης 
του χρόνου εργασίας

1. Εισαγωγικές Παρατηρήσεις .............................................................................................. 89
2. Το παραδοσιακό πλαίσιο οργάνωσης του χρόνου εργασίας ............................... 90
 2.1. Διεθνείς και Ευρωπαϊκοί κανόνες περί χρόνου εργασίας ............................. 90
  2.1.1. Διεθνές Δίκαιο περί χρόνου εργασίας ..................................................... 90
  2.1.2. Ευρωπαϊκό Δίκαιο περί χρόνου εργασίας .............................................. 93
   2.1.2.1. Κοινωνικό Πρόγραμμα Δράσης του 1989 .............................. 93
   2.1.2.2. Η Οδηγία περί χρόνου εργασίας ................................................ 96
   2.1.2.3.  Χάρτης των Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊ-

κής Ένωσης ......................................................................................106
 2.2. Το ωράριο στο ελληνικό εργατικό δίκαιο ........................................................107
  2.2.1. Νόμιμο Ωράριο ..............................................................................................108
  2.2.2. Συμβατικό Ωράριο .......................................................................................114
  2.2.3.  Υπέρβαση του Ωραρίου – Υπερεργασία, Υπερωρία και πρό-

σθετη εργασία μερικής απασχόλησης ..................................................118
   2.2.3.1. Η έννοια της υπερεργασίας .......................................................119
   2.2.3.2. Η έννοια της υπερωρίας ..............................................................123
   2.2.3.3. Πρόσθετη εργασία επί μερικής απασχόλησης ...................144

SKANDALIS PROTA SEL.indd   VISKANDALIS PROTA SEL i dd VI 2/6/17   9:51 AM2/6/17 9 51 AM



XI

  2.2.4.  Μια πρώτη αποτίμηση της παραδοσιακής οργάνωσης του 
χρόνου εργασίας ...........................................................................................147

  2.2.5. Η διευθέτηση του χρόνου εργασίας ......................................................148
   2.2.5.1. Περιεχόμενο της διευθέτησης του χρόνου εργασίας .......149
   2.2.5.2.  Προϋποθέσεις νόμιμης επιβολής της διευθέτησης 

του χρόνου εργασίας ...................................................................150
   2.2.5.3. Τρόπος επιβολής της διευθέτησης του χρόνου εργασίας ...151
   2.2.5.4.  Αμοιβή εργαζομένων σε περίπτωση διευθέτησης του 

χρόνου εργασίας............................................................................153
   2.2.5.5.  Διασφαλίσεις των εργαζομένων στο πλαίσιο της διευ-

θέτησης χρόνου εργασίας ..........................................................154
3. Κριτικές παρατηρήσεις επί του υφιστάμενου πλαισίου .......................................155

Κεφάλαιο Τέταρτο: Η συγκεκριμενοποίηση της ΑΚ 659 
υπό το πρίσμα της αρχής της αναλογικότητας

1. Η καθιέρωση της αρχής της αναλογικότητας ως θεμελιώδους αρχής ...........163
 1.1.  Η αρχή της αναλογικότητας ως θεμελιώδης αρχή του Ευρωπαϊκού 

δικαίου ..........................................................................................................................163
 1.2. Η αρχή της αναλογικότητας στο ελληνικό δίκαιο .........................................167
2. Ειδικότεροι λόγοι για εξειδίκευση της ΑΚ 659 μέσω της αναλογικότητας ....172
3.  Συγκεκριμενοποίηση της εφαρμογής της αρχής της αναλογικότητας 

στην ΑΚ 659 .........................................................................................................................177
 3.1. Η αρχή της καταλληλόλητας .................................................................................179
 3.2. Η αρχή της αναγκαιότητας ....................................................................................179
 3.3. Η αρχή της αναλογικότητας υπό στενή έννοια ..............................................181
  3.3.1. Η λειτουργία της αρχής της αναλογικότητας υπό στενή έννοια  .181
  3.3.2.  Η εφαρμογή της αναλογικότητας υπό στενή έννοια στην ΑΚ 

659 ......................................................................................................................185
4. Συμπερασματικές Παρατηρήσεις ................................................................................195

Κεφάλαιο Πέμπτο: Η θέση της οδηγίας περί χρόνου εργασίας 
στις εξελισσόμενες ανάγκες του Ευρωπαϊκού Εργατικού Δικαίου

1. Εισαγωγικές Παρατηρήσεις ............................................................................................197
2. Η σημασία των Οδηγιών για το Ευρωπαϊκό Εργατικό Δίκαιο ............................198
3.  Η καθιέρωση ενός συγκεκριμένου επιπέδου προστασίας στο Ευρωπαϊ-

κό Εργατικό Δίκαιο ............................................................................................................203

SKANDALIS PROTA SEL.indd   VIISKANDALIS PROTA SEL i dd VII 2/6/17   9:51 AM2/6/17 9 51 AM



XII

4.  Η μελλοντική κατεύθυνση της ευρωπαϊκής νομοθεσίας περί χρόνου ερ-
γασίας .....................................................................................................................................206

 4.1. Εισαγωγικές Παρατηρήσεις ..................................................................................206
 4.2. Το παράδειγμα της Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης......................................211
 4.3.  Η διαμόρφωση της Οδηγίας περί χρόνου εργασίας υπό το πρότυπο 

της ΕΚΕ ..........................................................................................................................214
5. Σύνοψη Συμπερασμάτων της Μελέτης ......................................................................216

ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ .......................................................................................................................221
i) Ελληνική Βιβλιογραφία .....................................................................................................221
ii) Ξενόγλωσση βιβλιογραφία ............................................................................................224
iii) Λοιπές Πηγές ......................................................................................................................231

SKANDALIS PROTA SEL.indd   VIIISKANDALIS PROTA SEL i dd VIII 2/6/17   9:51 AM2/6/17 9 51 AM


	Blank Page
	Blank Page
	Blank Page


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


